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Concurso Piblico N° 003-2024-IREN RORTE-SUPLENCIA-CAS “Contratacitn Administrativa de Servicios™

.  GENERALIDADES:
1. Objeto de la Convocatoria.

e Confratar los servicios de: Auxiliar Administrativo; contrate por la Fuente de
Financiamiento: Recursos Ordinarios.

El recurso humano debe reunir las condiciones de idoneidad para cubrir los servicios
requeridos por nuestra Institucion.

2. Dependencia, Unidad Organica y/o Area Solicitante
Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” IREN Norte.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion
El Concurso se encuentra a cargo del Comité Evaluador designado para tal fin con
Resolucion Directoral N°402-2024-GRLL-GGR-GRS-IREN de fecha 20.08.2024,
siendo los responsables del desarrolio de todas las etapas del proceso de seleccion,
asi como de sus resultados.

El Comité Evaluador podra solicitar el apoyo de los titulares de las dependencias o
areas usuarias, quienes participaran en ias etapas que comprenda el proceso.

4. Base legal

a.Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.

b.Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de
= Contratacion Administrativa de Servicios Decreto Supremo N°075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

c.Ley N° 29879 Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del
Decreto Legislativo 1057 y aotorga derechos laborales.

d.Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

e. .o establecido en la presente convocatoria CAS se rige ademas por los lingamientos
de ia Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 107-2011-SERVIR/PE.
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Concurso Piblico N° 003-2024-IREN NORTE-SUPLENCIA-CAS “Contratacién Administrativa de Servicios”

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATQ:

1. Lugar de prestacidn del servicio.
@ Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” IREN Norte.

2. Duracion del Contrato y Remuneracion mensual.

02-09 -2024
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 $/.1377.19 DERERIAMENTUI0E_ 5 st IRERINORTE

ATENCION AL PACIENTE | 29.11-2024 F.Fto: Recursos Ordinarios

Total PEAS 01

e Fecha UNIDAD DE RECURSOS
Aprobacién de la Convocatoria 20/08/2024 HUMANOS
Registro de la Convocatoria en el Portal Talento 21/08/2024 UNIDAD DE RECURSOS
Pert-SERVIR HUMANOS

Pul n de la convocatoria Portal Del 22/08/2024 al - "

! Institucional del IREN Norte 23/08/2024 COMITE EVALUAROR
Presentacion de la hoja de vida documentada (fisico)

2 en la siguiente direccién: Panamericana Norte Km 26 Agosto 2024 UNIDAD DE RECURSOS
558 — IREN Norte Secretaria de la Unidad de | Hora: de 8:00 a 14:45 horas HUMANOS

Recursos Humanos

3 Evaluacion de la hoja de vida 27 agosto 2024 COMITE EVALUADOR
Publicacién de resultados de la evaluacion de la g

4 hoja de vida en Portal Web Institucional del IREN 28 agosto 2024 COMITE EVALUADOR
Norte.

5 fecmos, 29 agosto 2024 GOMITE EVALUADOR

Lugar: Unidad de Recursos Humanos
Hora: 08:00 am a 10:00 am

Entrevista i

6 Lugar: Modulo Administrativo IREN Norte 29 agosto 2024 COMITE EVALUADOR
Hora: 10:00 a.m.
Publicacion de resultado finai en Portal Web - -

7 Institucional del IREN Norte. 29 agosto 2024 COMITE EVALUADOR

UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

7 Suscripcion dei Contrato 02 setiembre 2024

Durante los 5 primeros dias

8 Registro del Contrato habiles después de la firma
del contrato.

A partir del 02 setiembre

9 Inicio de labores 2024 o suscripcion del

contrato

UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

DE LA ETAPA DE EVALUACION:
El Comite Evaluador efectuard la evaluacion de las hojas de vida y entrevista perscnal en las fechas especificadas
en ef cronograma.

Los factores de evaluacién dentro del proceso de seleccion tendran un maximo y un minimo de puntos,
distribuyénd de la sigui :

- ”

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60% 50 80
EVALUACION PSICOLOGICA . NO TIENE PUNTAJE | MO TIENE PUNTAJE
ENTREVISTA 40% 21 40

71 Pts. 100 Pts.

a) EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA
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Concurso Piblico N° 003-2024-IREN NORTE-SUPLENCIA-CAS “Contratacién Administrativa de Servicios™

En esta etapa se evaluara el cumplimiento del perfil solicitade por parte del pestulante. Para dicho efecto se
tomara en cuenia unicamente aguello gue se encuentre debidamente acreditado.

Debera tomarse en cuenta lo siquiente:

*  Se considerard APTO a todo postulante que acredite cumplir con el perfil.

Unicamente los postulantes Aptos podran pasar a la siguiente etapa.

Sera DESCALIFICADO aguel participante que omita con presentar alguno de los documentos que debe
contener {a propuesta, declare en ellos afirmaciones falsas o imprecisas, o no cumpla con ios requisitos
minimos solicitados.

Para el caso de la calificacién de las capacitacion, se consideraran los realizados en los Gltimos cinco afios.
El formulario de evaiuacion debe ser firmado por todos los miembros de la Comisién.

Los criterios para la calificacién seré de acuerdo al perfil del servicio establecido per el area solicitanie y
tendra un punfale méximo de 80 puntos v un minimo de 50 puntos de acuerdo a la siguiente tabia:

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60% 50 : 60
a. Experiencia Laboral (Puntaje Maximo 30 puntos) 30% 25 30
b. i—mmmon Academaca (Puntale Méaximo 30 puntos) 30% 25 30

La evaluact n curricular se desaprueba si no se cumplen los requtsttos genera/es y espec cOS
la convocatoria.

Para acceder a la entrevista el postulante deberd haber obtenido la condicion de APTO obteniendo el
f puntaje minimo referide en la tabla, en su defecto que no cumpla con los requerimientos minimos
i / solicitades para el servicio sera considerado como NO APTO.

lecidos en Ia publicacién de

FACTORES DE EVALUACION PARA PROFESIONALES
: EVALUACION DE EXPERIEN \BORAL-PROFESIONALES (HASTA 50 PUNTOS)
MAS DE TRES (3) ANOS DEL MINIMO REQUERIDO 0

DE DOS (2) A TRES (3) ANOS DEL MINIMO REQUERIDO 27
CUMPLE CON EL MINIMO DE TIEMPO DE EXPERIENCIA REQUERIDO 25
EVALUBCION DE FORMACION ACADEM ; ESTA0POnTOST. T
| TITULO DE DOCTOR 30
TITULO DE MAGISTER 29
TITULO PROFESIONAL 25
FACTORES DE EVALUACION PARA T JE A MEDICO AUDITOR,

MAS DE IRES ( )ANOS DEL MII\IMO REQUERIDO

DE DOS (2) A TRES (3) ANOS DEL MiNiMO REQUERIDO

CUMPLE CON EL MINIMO DE TIEMPO DE EXPERIENCIA REQUERIDO
_ EVALURCIGN OE DN TE: 3 T
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS CONCLUIDOS (Bachlller acreditados) en lo que corresponda, 30
afines al cargo al que postula

TECNICO TITULADO 28

ESTUDIOS TECNICOS CONCLUIDOS (Constancia o Diploma que acredite tres (3) afios de
estudios técnicos)

25

ESTUDIOS TECNICOS CONCLUIDOS (Constancia o Diploma que acredite tres (3) afios de

estudios técnicos) afines al cargo que postula =0
ESTUDIOS TECNICOS NG CONCLUIDOS 27
ESTUDIOS SECUNDARIOS CONCLUIDOS 25

b) ENTREVISTA:

l.a entrevista personal permitira conocer si el postuiante cumple con las competencias exigidas para el puesto,
en la gue se evaluard criterios relacionados ai desenvolvimiento, actitud personal, el dominio de los
conocimientos, entre otros. Tiene un pusitaje mdximo de 40 puntos y un minimo de 21 punios de acuerdo
a la sumatoria de criterios de evaluacion obtenidos por el postulante, siendo los siguientes:

LAENTREVISTA BE

Aspectos Personales
Seguridad y Estabilidad Emocional
Capacidad de Persuasién

Capacidad para Tomar Decisiones

Conocimientos relacionado con el servicio requerido 10

S/ el postulante obtlene un pun aje menor a 21 en esta e apa, serd automét/camen e
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Concurso Phblico N° 003-2024-IREN RORTE-SUPLENCIA-CAS “Contratacion Administrativa de Servicigs”

CADA ETAPA DE EVALUACION ES ELIMINATORIA, DEBIENDO EL POSTULANTE ALCANZAR EL PUNTAJE MINIMO
SENALADO EN CADA UNO DE LOS MISMOS.

EL PUNTAJE MINIMO TOTAL APROBATGORIC SERA DE SETENTA Y UN (71) PUNTOS PARA SER CONSIDERADOS EN EL
CUADRQC DE ORDEN DE MERITO.

De la Declaratoria de Desierto.

a) Cuando no se presente postulantes al proceso.

b) Cuando ningunc de los postulantes cumple ios requisitos minimos.

¢} Cuando habiendo cumpiido los requisitos minimos, no se obtiene puntaje minimo en las etapas de la
evaluacion.

De la Cancelacién del Proceso

a) Cuando desaparece la necesidad del servicio con posterioridad al inicio del proceso de seleccion.

b) Por restricciones presupuestales.

¢) Otros supuestos debidamente justificados.

BONIFICACIONES ESPECIALES, PUNTAJE TOTAL Y PUNTAJE FINAL

De conformidad con lo establecido con la legislacién nacional, el IREN Norte otorgara bonificaciones sobre el
puntaje obtenido en la Gltima etapa del proceso (Entrevista personal) asi como el Puntaje Final a los postulantes
que hayan superado todas las etapas anteriores del presente procesc de seleccion.

Bonificacion por ser personal licenciado de las FF.AA.

Se otorgarad una bonificacion del diez por ciento (10%), sobre el puntaje obtenide en la Etapa de Entrevista, a los
postulantes gue hayan acreditado ser Licenciado de las Fuerzas Armadas de conformidad con la Ley N° 29248 y
su reglamento en la etapa de evaluacion curricular. La bonificacion se otorga siempre y cuando el postulante haya
indicado su condicién en su Curriculum Vitae y haya adjunte, al mismo, copia simple del documente oficial emitido
por la autoridad competiente que acredite su condicion de licenciado de las FF.AA.

Bonificacién por Discapacidad.

Las personas con discapacidad que cumplan con los requisitos para el cargo y hayan obtenido un puntaje
aprobatorio obtendran una bonificacion del quince por ciento (15%) del puntaje final obtenido, segun Ley N° 28164,
Ley gue modifica diversos articulos de la Ley N°® 27050, Ley de Personas con discapacidad, acreditado con
certificado del CONADIS presentado en la etapa de evaluacion curricular.

El Comité otorgara la bonificacion siempre y cuando el postulante haya indicado su condicién en su Curriculum
Vitae y haya adjunto al mismo copia del correspondiente Certificado de Inscripcidn en el Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad emitido por el Consejo Nacional para la Integracién de la Persona con Discapacidad-
CONADIS.

Puntaje Total: PT HV: Evaluacién de Hoja de Vida
Puntaje Final: PF EP: Entrevista Personal

PT =HV + EP + 10% (EP)

PF = PT + 15% (PT).

La calificacion se hard sobre la base de los criterios de evaluacién descriios en las presentes bases y el
postulante que oblenga ef Puntaje Final (PF) mas alic serd seleccionado como adjudicatario del puesto en
concurse bajo ef régimen def D.L.. 1057.

DOCUMENTACION A PRESENTAR

» Solicitud de Inscripcion {Formato 1 — CAS), Curriculum Vitae documentado y Declaraciones Juradas
(Formate 2, 3, 4, 5y 6 — CAS) y, detallando de acuerdo y condicion de ser el caso.
Le documentacion presentada deberé estar OBLIGATORIAMENTE FOLIADA.
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Concurso Piblico N° 003-2024-1REN NORTE-SUPLENCIA-CAS “Contratacion Administrativa de Servicios™

FORMATO N° 01

SOLICITUD DE INSCRIPCION

SETVICIO VI GEITTL. o ois corernmas sdwmiens wrsmsanismbscmioss Suvinws

Unidad OraaniCar. ..o sonsomss sssessmissossinss s sass

Sefior Presidente del Comité Evaluador:

Yo, ........., con Documento Nacional de identidad N° .................. estado civil

......ycondomicilioen ................c.oee oo, €ON el debido respeto me presento y expongo:

Que, deseando participar al Concurso Plblico por Coniratacion Administrativa de Servicios N° 003-2024-IREN NORTE-SUPLENCIA-CAS-
, solicito se me admita como participante; dejando constancia que tengo conocimiento del presente instructivo y de la ley sobre la materia a
las cuales me someto a fin de intervenir en este procesc.

Para tal efecto, declaro bajo juramento gue cumplo con los requisitos requeridos y que los documentos que se presentan al
concurso proporcionan informaciéon veraz.

() Curriculo Vitae documentado (Formato 02)

() Declaracion Jurada de Parentesco por Afinidad, Consanguinidad y Matrimonio (Formato 03).

() Declaracion Jurada no tener impadimento contratar ni percibir otros ingresos del Estado (Formato 04).
( ) Declaracién Jurada de no tener antecedentes penales y judiciales (Formato 05).

( ) Declaracidn Jurada de Nepotismo (Formato 06).

() Otros documentos sclicitados en la convocateria.

Para el efecto, declarc que cumplo todos los requisitos del servicio al cual postulo, que la informacion que presento es verdadera y que

respetaré las normas que rigen el proceso de seleccion para Contratacién Administrativa de Servicios, asumiendo la responsabilidad civil y/o

penal que s pudiera derivar de comprobarse lo contrario.

Asimismo, manifiesto que lo mencionadoe responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento, que si lo declarado es falso, estoy sujeto

a los alcances de lo establecido en el articulo 411° del Coédigo Penal, que prevén pena privativa de libertad de hasta cuatro (4) afos, para los
~gue hacen, en un procedimiento administrativo, una falsa declaracién en relacidén a hechos o circunstancias que le corresponde probar, violando

la presuncion de veracidad establecida por ley.

Trujille, ..n A€ i e del 2024

FIRMA
Nombres:
D.N.I. N°:

Complete el Formato de acuerdo a fo indicado en el Aviso de Convocatoria del Proceso de Seleccién por Contratacion Administrativa de
Servicios — CAS ai que postula y preséntelo en el lugar de inscripcién en las fechas y horarios establecidos. Verifique que la informacion
proporcionada sea correcia para que su inscripcién sea vaiida.
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FORMATO N° 02

CURRICULO VITAE DOCUMENTADO

. DATOS PERSONALES
Apellido Paterno:
Apellido Materno:
Nombres:

Fecha de Nacimiento:

Lugar de Nacimiento:
Documento de identidad:
RUC:

Estado Civil:

Direccidn:

Teléfono:

Correo Electrénico:

Colegio profesional (si aplica):

. ESTUDIOS REALIZADOS

FECHA DE CONDICION
TITULO O - - EXPEDICION DEL CIUDAD /
GRADO() ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD TITULO PAIS

(**) (MES/ANO) estudiante egresado

DOCTORADO

MAESTRIA

POSTGRADQ O
DIPLOMADO

TITULO
PROFESIONAL

BACHILLERATQ
ESTUDIOS
TECNICOS

(*) Dejar en bianco para aquelios gue no apligue.
(**) Si no tiene titulo, especificar si: Esta en trémite, es egresado, estudio en curso.
i1 CAPACITACION

N ESPECIALIDAD ; Eciégﬁlzvg’ o INSTITUCION CIUDAD/PAIS
1
2
3
4
5
6

{li. EXPERIENCIA LABORAL
a) Experiencia laboral general tanto en el sector publico como privado (comenzar por la més reciente)

Ne Nombre de la Entidad o Empresa Cargo Desempefiado Fecha de Inicio (mes/afio) 2 ec’z;gs . ;;{C 5"’”0
1

2

3

4

5

6

En el caso de haber realizado consultorias o trabajos en forma paralela, se considerara el periodo cronolégico de mayor
duracién de dichas consultorias.
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Cancurse Piblico N° 003-2024-IREN RORTE-SUPLENCIA-CAS “Contr i6n Admi ativa de Servicios”

b} Experiencia laboral especifica, es la experiencia que el postulante posee en ei terna especifico de la convocateria.
Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia especifica, con una duracion mayor a un mes.
(Puede adicional méas bloques si as{ lo requiere).

Fecha de
Término
(mes/afio)

Nombre de la Enfided o
Empresa

Fecha de Inicio
(mes/afio)

Tiempo en

0
N el Cargo

Cargo desempefado

Descripcion del trabajo realizado

Descripcion del trabajo realizado

Descripcion del trabajo realizado

Descripcion del trabajo reafizado

($)]

Descripcién del trabajo realizado

Descripcion del trabajo realizado

Se anexars sdlo la documentacion que acredita lo consignado en el presente Formato 02.
Toda la informacion presentada tiene cardcter de declaracién jurada. Soy responsable de la veracidad de la informacion y la autenticidad
de los documentos presentados.
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FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO

Conste por el presente documento, la Declaracion Jurada de Parentesco que formulo, Yo, ...,
............................................................... , con Documento Nacional de Identidad N® ............................, estado civii

e e s Ao e o ke T T e (e (= T e e e R It o T T en aplicacion de la Ley N°
26771 y su Reglamento Decreto Supremo N° 021-2000-PCM,

DECLARO BAJO JURAMENTO y en HONOR A LA VERDAD:

Tener relacidn de parentesco, vinculo matrimenial o unién de hecho con funcionario,
trabajador del instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” —
IREN Norte que sefialo a continuacién: (indicar nombres y apellidos, grado de parentesco,
carge o posicién que

ocupa)

e —

E s

No tener relacién de parentesco, vinculo matrimonial o unién de hecho cen funcionario,
trabajador del instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas “Dr. Luis Pinillos Ganoza” —

IREN Norte
N
Tryjillo, ... GE BT e i e del 2024,
FIRMA
Nombres:
DN Ne:

Toda la informacién presentada tiene cardacter de declaracion jurada. Soy responsable de la veracidad de la informacion presentada.

Sede Central: Panamericana Norte Km. 558 - Central Telefonica: 253161 / 943676649
Pagina web: www.irennorie.gob.ne



Concurso Piblice M° 003-2024-IREN RORTE-SUPLENCIA-CAS “Contratacién Administrativa de Servicios”

FORMATO 04

DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR
Y DE NO PERCIBIR OTROS INGRESOS DEL ESTADO

................................................................................................................................... ; identificado con NI
domiciliado E UL T it 2 S e W i e g O bl e e e
PrOVINECIO, o it departamento...........cceeeeiinnne, postulante al Concurso Publico N° 003-2024-IREN-NORTE-
SUPLENCIA-CAS"Contratacién Administrativa de Servicios”, al amparo del principio de Veracidad establecido en el articuio
IV, Numeral 1.7 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, y de lo dispuesto
en el Art. 41°y Art. 42° de la referida norma, DECLARC BAJO JURAMENTO lo siguiente:

« Que no me encuentro inhabilitado administrativa o judiciaimente para contratar con el Estado.
" Que no he sido condenado ni me hallo procesado por delito Doloso.

« Que no me encuentro imposibilitado para contratar con el Estado al no registrar sancién alguna por Despido o
Destitucién bajo el régimen laboral privado ¢ publico, sea como funcionario, servidor u obrero en el REGISTRO
NACIONAL DE SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO — RNSDD.

«  Que ne tengo impedimento para ser postor o contratista, segun las causadas contempladas en el Art. 9° de ia Ley de
Contrataciones y adquisiciones de Estado, no en ninguna otra causal contemplada en alguna disposicion legal o
reglamentaria de ser postor o contratista del Estado.

+ Que no percibo otros ingresos provenientes del Estado, De percibir ofro ingreso del Estado distinto 2 la actividad
docente o por ser miembros Unicamente de un érgano colegiado, y resultar ganador del presente proceso de seleccion,
me obligo a dejar de percibir dichos ingresos durante el periodo de contratacion administrativa de servicios.

Que de encontrarme en alguno de los impedimentos previstos en el presente documento, acepto mi descalificacion
automatica del proceso de seleccion, y de ser el caso, la nulidad del contrato a que hubiere lugar, sin perjuicio de las acciones
a gue hubiere lugar.

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimienio; que si lo declarado es falso, estoy
sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 441° y el articulo 438° del Cédigo Penal, que prevén pena privativa de
libertad de hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracion, violando el principio de veracidad, asi como para aguellos
que cometan falsedad, simulando o alternado la verdad intencionalmente.

Aol o L e e del 2024.

FIRMA
Nombres:
D.N.I. N°:
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FORMATO N° 08

DECLARACION JURADA DE ANTECEDENTES POLICIALES, PENALES Y
JUDICIALES

Conste por el presente documento, la Declaracion Jurada de Antecedentes Policiales, Penales y Judiciales que formuio, Yo,
........................................................................................... con Documento NMNacional de Identidad N°
........................................... estado civil V% con domicilio en

2

DECLARQ BAJO JURAMENTO y en HONOR A LA VERDAD:

Tener Antecedentes Policiales, Penales y Judiciaies

No tener Antecedentes Penaies y Judiciales

Trujilio, ... Aol s e 001 2024,

FIRMA
Nombres:
D.NLIL N2

Toda la informacion presentada tiene cardcier de declaracion jurada. Soy responsable de la veracidad de la informacion y la autenticidad de los documentos presentados.
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FORMATO N° 08

DECLARACION JURADA SOBRE NEPOTISMO

o e e o : .., identificado con DNl N°
....................... Y domiicilio en
............................................................................ ,provincia.............c..........departamento.................oooooeeeenn ..., postulante
al Concurso Pablico N°® 003-2024-IREN NORTE- SUPLENCIA -CAS “Contratacion Administrativa de Servicios”, al amparo
del principio de Veracidad establecido en el articulo 1V,. Numeral 1.7 del titulo Preliminar de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, y de lo dispuesto en el Art. 42° y Art. 242° de la referida norma, DECLARO BAJO
JURAMENTO o siguiente:

Que a la fecha ( ) (Si 0 No), tengo familiares laborando en el instituto Regional de Enfermedades Neoplasicas IREN
Norie, los cuales sefialo a continuacion:

DEPENDENCIA EN LA QUE
LABORA O PRESTA SERVICIOS EL | PARENTESCO
FAMILIAR

APELLIDCS(PATERNO Y MATERNO) Y
No NOMBRES COMPLETOS DEL FAMILIAR

a) Vinculo Matrimonial

b) Hasta el Cuarto Grado de
Consanguinidad

¢) Hasta el segundo grado de Afinidad

(En caso falte espacio, sirvase consignarlo en hoja adicional)

Manifiesto que lo mencicnado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento; que si lo declarado es falso, estoy
sujeto a los alcances de los establecido en el Art. 441° y Art. 438° del Cédige Penal, que prevén pena privativa de libertad de
hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracién, vioiando el principio de veracidad, asi como para aquelios que
cometan falsedad, simulando o alterando la verdad intencionalmente.

Trujillo,......... deu it de 2024.

FIRMA

GRADQ DE PARENTESCO POR LINEAS DE CONSANGUINIDAD Y AFINDAD

HIJO(A) DEL CONYUGE QUE

1° Grado PADRES HIJO SUEGRO YERNO/NUERA | NO ES HIJO (A) DEL
TRABAJADOR
. ik, HERMANO 1 T NIETO (A) DEL HIJO DEL
2° Grado NIETO (A) ) ABUELO CURNADO (A) CONVIISE GUE No ES HIUG
DEL TRABAJADOR
3° Grado BISNIETO (A) / TIO (A) SOBRINO (A)

BISABUELO (A)

PRIMO (A) | TIO (A) ABUELO (A)
4° Grado TATARANIETO (A)/ | HERMANO | SOBRING (A) NIETO
TATARABUELO (A)) (A (A

El matrimonio produce parentesco de afinidad entre cada uno de ios conyuges con los parientes consanguineos del ctro.
Cada conyuge se haila en igual linea de parentesco por afinidad que el otro por consanguinidad. La afinidad en linea recta
no acaba por la disolucion del matrimonio que ia produce. Subsiste la afinidad en segundo grade de la linea colateral en caso
del divorcio y mientras viva el (1a) ex cényuge. (Art. 237° del Caodigo Civil).

Toda la informacién presentada tiene cardcter de declaracion jurada. Soy responsable de la veracidad de la informacién y la autenticidad de los documentos presentados.
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INSTRUCCIONES PARA PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE SELECGION PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS)

Los postulantes deben tener presente lo siguiente:

1. La Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) es una medalidad diferente a la Contratacion Laboral Directa
regida por el Decreto Legislativo N® 1057, la misma que es un régimen distinto al establecido en ei Decreto
Legislativo N° 276 -Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico- y el
Decreto Legislativo N° 728 -Ley de Productividad y Competitividad Laboral-

2. Antes de inscribirse para participar en un proceso de seleccion, los postulantes deben verificar que cumplen
todos los requisitos establecidos en el Aviso de Convocateria.

3. Los postulantes deben inscribirse en el lugar indicado en la convocatoria, adjuntando los formatos debidamente
llenados, los mismos gue adjuntan al presente:

» Formato 1 - CAS: Solicitud de Inscripcion.

$ Formato 2 - Curriculum Vitae documentado y actualizado, detallando principalmente los aspectos referidos a
formacién, experiencia laboral y capacitacion requerida para la prestacion de los servicios indicados .
Copia simple del Registro Unico de Contribuyente — RUC, en condicién de Active y Habido (Reporte de
SUNAT).
Copia de los documentos que demuestren la formacién profesional o técnica, la experiencia laboral y la
capacitacion adquirida, conforme a lo solicitado en ef Aviso de Convocatoria y sclamente lo consignado en el
Formato.
De preferencia, es conveniente adjuntar la informacion que acredite el conocimiento y manejo del software de
Windows (Procesador de texto, Hoja de calculo) y correo electronico.

3 Formato 3 - CAS: Declaracion Jurada de Parentesco por Consanguinidad y Afinidad y Matrimonio.
» Formato 4 - CAS: Declaracion Jurada de No Tener impedimento para Contratar con el Estado.
» Formato 5 - CAS: Declaracién Jurada de No Registrar Antecedentes, Policiales, Penales y Judiciales.

» Formato 6 - CAS: Declaracién Jurada sobre Nepotismo.

4. Los postulantes no deben haber sido destituidos de la Administracion Publica en los dltimos cinco (05) afios, lo
gue se informa en el Formato 4; aquellos que hubieran sido despedidos por faita grave de entidades privadas,
deberan informarlo en su solicitud de inscripcion.

5. los postulantes deben tener la disponibilidad inmediata para incorporarse a prestar servicios y cumplir con los
servicios especificos gue se indiquen en el aviso de convocatoria.

Los postulantes ganadores del procesc de seleccién, estan obligados a presentar en cualquier momenio ©
circunstancia los documentos que sustentan la informacion indicada en el curriculum vitae presentado al proceso, y
en caso de no sustentar documentadamente |a informacién proporcionada, se les descalificaré por haber presentade
informacion falsa, con las implicancias que ello conileva.

Ei postuiante debera examinar cuidadosamente las condiciones y requisitos de la convocatoria. La informacion
solicitada debera presentarse en la forma establecida, en folios numerados, no debiendo contener borrones ©
correcciones, caso contrario LA PROPUESTA SERA DESESTIMADA.

Los postulantes ganadores del proceso de seleccién, estan obiigados a presentar al momento de la suscripcion del
contrato, los documentos debidamente fedateados, que sustentan la informacién indicada en el curriculum vitae
presentado al proceso, y en casc de nc sustentar documentadamente la informacién proporcionada, se les
descalificara por haber presentado informacion falsa, con las implicancias que ello conlleva.

Asimismo, se precisa que el postulante es responsable de la presentacién de la documeniacién que formara
parte de su propuesta.
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